Verkehrswacht
Parkplatz GmbH

Mit uns parken Sie richtig!

Gesonderte DATENSCHUTZERKLARUNG zu Bewerbungen nach DSGVO

Wir freuen uns, dass Sie sich bei uns bewerben méchten. Im Folgenden erklaren wir lhnen, wie wir Ihre personen-
bezogenen Daten im Rahmen lhrer Bewerbung verarbeiten.

Unsere Webseiten nutzen aus Sicherheitsgriinden und zum Schutz der Ubertragung personenbezogene Daten
und anderer vertraulicher Inhalte an uns (z. B. Bestellungen oder Anfragen an den Verantwortlichen) eine SSL-
bzw. TLS-Verschlisselung. Sie kdnnen eine verschliisselte Verbindung an der Zeichenfolge ,https://* und dem
Schloss-Symbol in Ihrer Browserzeile erkennen.

Beachten Sie jedoch, dass eine Ubermittlung lhrer E-Mail per E-Mail in der Regel unverschliisselt erfolgt,
sofern Sie fir Ihre E-Mail keine eigenstandigen VerschlUsselungsmechanismen einsetzen.

I. Verantwortlicher und Datenschutzbeauftragter

1. Verantwortlicher fir die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer personenbezogenen Daten im Sinne des
Art. 4 Nr.7 DSGVO ist die

Verkehrswacht Parkplatz GmbH

Heinrichstr. 24

40239 Dusseldorf

DEUTSCHLAND

Telefon 0211586 707-0

E-Mail: info@parkservice24.de

Website: www.parkservice24.de

Geschaftsfuhrer: Dr. Andreas Iding, Stephan Pieper

Der flr die Verarbeitung von personenbezogenen Daten Verantwortliche ist diejenige natirliche oder juristische
Person, die allein oder gemeinsam mit anderen Uber die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten entscheidet.

2. Unser Datenschutzbeauftragter ist

Verkehrswacht Parkplatz GmbH
Der Datenschutzbeauftragte
Heinrichstr. 24

40239 Dusseldorf
DEUTSCHLAND

Datenschutzanfragen kdnnen Sie Uber die E-Mail-Adresse datenschutz@parkservice24.de stellen.

Il. Beschreibung und Umfang der Datenverarbeitung
1. Bewerbung per E-Mail

Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten, welche wir von lhnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
erhalten.

Solche Daten enthalten die von Ihnen in Ihrer Bewerbung gemachten Angaben zu Ihrer Person, wie lhren Namen,
Ihr Geschlecht, Ihre Anschrift, Inre Telefonnummern und E-Mail-Adresse, |hr Alter, Ihren Geburtsort und lhr Ge-
burtsland nebst Staatsangehdrigkeit, lhren Familienstand und ein Lichtbild.

In der Regel enthalten solche Daten auch Angaben zu Ihren Motiven, aus denen Sie sich bei uns bewerben méch-
ten und Angaben zu lhrem beruflichen Werdegang nebst Angaben und Zeugnissen Ihrer Ausbildungseinrichtun-
gen, Ausbildungsbetriebe oder Ihren ehemaligen Arbeitgebern.

Dartber hinaus kénnen solche Daten auch Angaben zu Ihren Hobbies oder Ehrenamtern enthalten.
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Aulserdem erhalten wir personenbezogene Daten aus personlichen oder telefonischen Gesprachen sowie sons-
tige Daten, die im Rahmen der Kommunikation mit Ihnen anfallen werden.

2. Bewerbung Gber unser Bewerbungstool

Wenn Sie sich entscheiden, fir Ihre Bewerbung unser Bewerbungstool zu verwenden, welches auf unseren Web-
seiten bereitgestellt wird, verarbeiten wir diejenigen personenbezogenen Daten, welche Sie im Rahmen der Ver-
wendung des Bewerbungstools eingeben.

Solche Daten enthalten die von Ihnen gemachten Angaben zu lhrer Person, wie lhren Namen, Ihr Geschlecht, Ih-
ren Familienstand sowie den Zeitpunkt, ab welchem Sie fir eine Tatigkeit bei uns zur Verfligung stehen konnten.

Zudem verarbeiten wir Ihre Anschrift sowie als Kontaktinformationen lhre Telefonnummern und E-Mail-Adresse.

Wir verarbeiten Ihre Angaben zu Ihrer Staatsangehdrigkeit sowie inwieweit Sie Gber eine Aufenthalts- und Ar-
beitserlaubnis und jeweils deren Art verfligen.

Wir verarbeiten Informationen zu Ihrem Berufsstatus sowie zu lhren Sprachkenntnissen.

Zudem stellen wir Ihnen im Bewerbungstool eine Moglichkeit zum Upload verschiedener Dokumente zur Verfu-
gung. Uber diese Upload-Funktion kénnen Sie frei entscheiden, welche weiteren personenbezogenen Angaben
Sie uns zur Verfligung stellen. In der Regel werden solche Daten Angaben zu Ihren Motiven, aus denen Sie sich
bei uns bewerben mdchten und Angaben zu Ihrem beruflichen Werdegang nebst Angaben und Zeugnissen lhrer
Ausbildungseinrichtungen, Ausbildungsbetriebe oder Ihren ehemaligen Arbeitgebern sowie Angaben zu lhrem
Geburtsdatum, Ihren Geburtsort und Ihr Geburtsland nebst Staatsangehdrigkeit, Ihren Familienstand und ein
Lichtbild enthalten.

Dartber hinaus kénnen solche Daten auch Angaben zu Ihren Hobbies oder Ehrenamtern enthalten.

Ill. Rechtsgrundlage und Zweck der Datenverarbeitung

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt zur Anbahnung von Vertragsverhaltnissen auf der
Rechtsgrundlage des Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO. Die von Ihnen an uns Gbermittelten personenbezogenen Daten
dienen uns im Rahmen eines Bewerbungsverfahrens zur Besetzung offener Arbeitsplatze, um von uns im Rah-
men eines Auswahlverfahrens fir ein Bewerbungsgesprach mit Ihnen verwendet werden zu kénnen.

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt zudem zur Wahrung unserer berechtigten Interessen
auf der Rechtsgrundlage des Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO, soweit dies zur Abwehr von geltend gemachten Rechts-
ansprichen aus dem Bewerbungsverfahren gegen uns erforderlich ist. So kénnen auf Grund des Bewerbungs-
prozesses ggf. gegenseitige Rechtsanspriche (z.B. vorvertragliche Anspriiche, AGG-Anspriiche) entstehen. Die
erhobenen Daten sind erforderlich zur Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung dieser (potentiellen)
Rechtsansprichen.

Soweit es zu einem Beschaftigungsverhaltnis zwischen Ihnen und uns kommt, erfolgt zudem auf der Rechts-
grundlage des Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO eine Speicherung der bereits von Ihnen erhaltenen personenbezogenen
Daten fiir Zwecke des Beschaftigungsverhaltnisses. Diese Daten dienen dann zur Wahrung unserer berechtigten
Interessen im Rahmen einer Missbrauchskontrolle sowie als Grundlage fur lhre spatere berufliche Entwicklung
(z.B. Erkennen von Fortbildungs-, Weiterentwicklungsmdoglichkeiten/-bedarf je nach Vorkenntnissen, Beforde-
rungsmaoglichkeiten je nach vorhandenen Qualifikationen etc.).

IV. Dauer der Speicherung

Soweit erforderlich, verarbeiten und speichern wir Ihre personenbezogenen Daten fir die Dauer des Bewer-
bungsprozesses. Sollte es im Anschluss des Bewerbungsverfahrens zu einem Beschaftigungsverhaltnis kommen,
werden die Daten zunachst weiterhin gespeichert und in die Personalakte Gberflihrt. Ansonsten endet der Be-
werbungsprozess mit dem Zugang einer Absage bei Ihnen. Spatestens 6 Monate nach Zugang der Absage wer-
den die Daten gel6scht. Dies gilt nicht, soweit die Verarbeitung und Speicherung lhrer personenbezogenen Da-
ten im konkreten Fall zur Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung von Rechtsansprtichen (Dauer eines
Rechtsstreits) erforderlich ist.
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SchlieBlich beurteilt sich die Speicherdauer auch nach den gesetzlichen Verjahrungsfristen, die zum Beispiel nach
den §§ 195 ff. des Burgerlichen Gesetzbuches (BGB) bis zu dreif3ig Jahre betragen kdnnen, wobei die regelmaRige
Verjahrungsfrist drei Jahre betragt.

V. Auftragsverarbeitung und Weitergabe von Daten im Ubrigen
Wir geben lhre personenbezogenen Daten an unsere Subdienstleister weiter, welche unser Unternehmen mit
der Ausfihrung von Dienstleistungen beauftragt hat.

Dies ist zunachst das Unternehmen Source Tree, DUsselstr. 20, 40219 Disseldorf welches fir uns die technische
Betreuung unserer Webseiten ibernommen hat.

Source Tree seinerseits hat mit Amazon Web Services, Inc. (AWS) einen Auftragsverarbeitungsvertrag geschlos-
sen, um Hostingleistungen von der AWS beziehen zu kénnen. Unsere Webseiten werden bei unserem Hosting-
dienstleister AWS gehostet, so dass Ihre Daten in unserem Auftrag auch an AWS Gbermittelt und durch AWS ver-
arbeitet werden. Die Daten werden ausschlief8lich auf AWS-Servern in Deutschland verarbeitet und 7 Tage pseu-
donymisiert gespeichert. Die Datenschutzbestimmungen von AWS finden Sie unter https://aws.ama-
zon.com/de/privacy/.

Diese Dienstleister wurden von uns sorgfaltig ausgewahlt und beauftragt, sind an unsere Weisungen gebunden
und werden regelmaRig kontrolliert. Rechtsgrundlage ist Art. 28 DS-GVO. Hierdurch wird sichergestellt, dass lhre
personenbezogenen Daten ausreichend geschitzt sind und nur fir die von uns mit dem Auftragsverarbeiter ver-
einbarten Zwecke verarbeitet werden.

Dartber hinaus geben wir Ihre personenbezogenen Daten nur in den nachfolgend benannten Fallen an Dritte
weiter:
wenn Sie uns hierflr eine ausdrickliche Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DS-GVO erteilt haben oder

e wennnach Art. 6 Abs. 1S.1 lit. ¢ DS-GVO fir die Weitergabe eine gesetzliche Verpflichtung besteht, z. B.
im Rahmen der Strafverfolgung oder

e die Weitergabe nach Art. 6 Abs. 1S. 1 lit. f zum Zwecke der Geltendmachung oder Verteidigung von
Rechtsansprichen bzw. der Austibung von Rechten erforderlich ist und nicht anzunehmen ist, dass der
Weitergabe ein Uberwiegendes, schutzwirdiges Interesse des Betroffenen entgegensteht.

VI. Ihre Betroffenenrechte
Sie haben gegenlber uns folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen Daten:
= Recht auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO) tUber lhre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten;

= Recht auf Berichtigung (Art. 16 DS-GVO) oder Vervollstandigung Ihrer von uns verarbeiteten personen-
bezogenen Daten;

= Recht auf Léschung (Art. 17 DS-GVO) Ihrer von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten, sofern die
Verarbeitung nicht ausnahmsweise nach Art. 17 Abs. 3 DS-GVO erforderlich ist;

= Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DS-GVO);

= Recht auf Unterrichtung (Art. 19 DS-GVO);

= Recht auf Datenibertragbarkeit (Art. 20 DS-GVO);

= Recht auf Widerruf einer einmal uns gegentber erteilten Einwilligung (Art. 7 Abs. 3 DS-GVO).
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Im Ubrigen haben Sie das Recht eine Beschwerde bei einer datenschutzrechtlichen Aufsichtsbehérde einzu-
reichen, sofern Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns unrecht-
mafig ist. Dies sind die Landesbeauftragten fur Datenschutz, den fir Sie zustandigen Ansprechpartner finden Sie
z. B. unter folgender URL: https://www.Idi.nrw.de/.

Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer Daten

Soweit wir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten auf die Interessenabwdgung stttzen, kénnen Sie
Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen. Dies ist der Fall, wenn die Verarbeitung insbesondere nicht zur
Erfullung eines Vertrags mit Ihnen erforderlich ist, was von uns jeweils bei der entsprechenden Beschreibung der
Funktionen dargestellt wird. Bei Austibung eines solchen Widerspruchs bitten wir um Darlegung der Griinde,
weshalb wir Ihre personenbezogenen Daten nicht wie von uns durchgefiihrt verarbeiten sollten. Im Falle Ihres
begriindeten Widerspruchs priifen wir die Sachlage und werden entweder die Datenverarbeitung einstellen bzw.
anpassen oder lhnen unsere zwingenden schutzwiirdigen Griinde aufzeigen, aufgrund derer wir die Verarbei-

tung fortfthren.
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